
Entreprise à mission

Accompagnement dans l’obtention du statut 

de société à mission

Offre de service

Un questionnaire anonyme fait sur-mesure pour 
l'entreprise, afin de préparer les ateliers.


2 ateliers de co-création animés par notre équipe, 
comprenant les documents de travail, des sources 
pertinentes à la réflexion et les réponses à vos questions.



La rédaction de la mission et de la raison d'être officielle, 
indispensables à l'obtention du statut d'entreprise à 
mission.




Une feuille de route stratégique adaptée aux objectifs à 
court et long terme de votre entreprise.





Un modèle de rapport annuel respectant votre charte 
graphique et contenant les éléments essentiels à 
compléter chaque année.






Un plan de communication externe mettant de l'avant 
vos nouveaux engagements responsables, ainsi 
qu'une présentation destinée à l'interne.









Déroulement des ateliers de travail 
et répartition des responsabilités

Échéancier

Atelier 1

 Exercices créatifs pour s’approprier le concept de raison 
d’être, clarifier la vision et les valeurs, et déterminer le la 

proposition différenciante.


Activités et livrables Responsables

Le client

Dix Pour Cent

& Le client

Dix Pour Cent

& Le client

Dix Pour Cent

Dix Pour Cent

Répondre aux questions du sondage 

Tous les collaborateurs participant aux ateliers doivent 

envoyer leurs réponses anonymes dans la semaine.

Atelier 2

Finalisation de la raison d’être, de la vision et 

appropriation de la feuille de route.



Rédaction finale

Livraison du texte final et révisé de la raison d'être et de 

la mission, ainsi que de la feuille de route stratégique.


Documents et templates

Livraison du plan de communication, du modèle de 
rapport ainsi que d'une présentation à diffuser en 

interne.
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